
対象期間：2018年6月1日～2019年5月31日

【派遣労働者の実績】

【労働者派遣事業の派遣料金、労働者の賃金】

【キャリア形成支援制度に関する事項】

【キャリア・コンサルティング】

キャリアに関する相談窓口を開設しています。

ご相談（無料）をご希望の方は、下記までご連絡ください。

＜キャリア相談窓口＞　TEL：0120-930-153（平日9:00～18:00）

【福利厚生に関する事項】

無償

全派遣労働者
製造業の基礎知識、品質管理、生産管理、作

業確認・改善案

4時間～

8時間

eラーニ

ング
無償

職種転換訓練

キャリア開発訓練
全派遣労働者 各種技能講習、資格取得

1時間～

3時間

eラーニ

ング
有給 無償

職能別訓練スキルアップ

実施方法 賃金支給

階層別訓練リーダー研修
入社3年目以降、

無期派遣労働者
リーダー研修

1時間～

3時間

eラーニ

ング
有給

マージン率

有給

労働者の

費用負担

入職時等基礎的訓練 新規派遣労働者
会社概要、就業規則、派遣の概要、コンプラ

イアンス、ビジネスマナー基礎常識、等
1時間 Off-JT 有給 無償

教育訓練の種類 対象者 内容
実施期間

(1人あたり)

労働者派遣料金の平均額1日（8時間） 9,327円

6,859円

26.46%

派遣労働者の賃金平均額1日（8時間）

派遣労働者数（2019年6月1日現在）

派遣先事業所（2018年度実数）

302名

90件

労働者派遣事業に係る情報提供

事業所の所在地

事業所の名称 株式会社スタッフメイト南九州　本社

〒885-0024 

宮崎県都城市北原町28街区2号　エスポワール石原2F

労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律　第23条第5項の規定に従い、 下記

事業所における労働者派遣事業に係わる情報をお知らせいたします。

各種保険

年次有給休暇

産前産後休暇、育児・介護休暇

定期健康診断

キャリアカウンセリング

健康保険、厚生年金保険、雇用保険の適用事業所です

有給休暇を効率よく使って、新鮮な気持ちでお仕事に臨んでください

育児と仕事、介護と仕事の両立をサポートする制度としてご活用ください

年1回の定期健康診断（無料）を実施しています

キャリアに関する相談窓口を開設しています

【マージン率の内訳】

・社会保険料

・派遣社員の有給休暇費用

・派遣会社諸経費

（募集費、教育費、福利厚生費、他）

・営業利益

派遣スタッフ給与

73.54%
マージン率

26.46%

マージン率



対象期間：2018年6月1日～2019年5月31日

【派遣労働者の実績】

【労働者派遣事業の派遣料金、労働者の賃金】

【キャリア形成支援制度に関する事項】

【キャリア・コンサルティング】

キャリアに関する相談窓口を開設しています。

ご相談（無料）をご希望の方は、下記までご連絡ください。

＜キャリア相談窓口＞　TEL：0120-930-153（平日9:00～18:00）

【福利厚生に関する事項】

労働者派遣事業に係る情報提供

労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律　第23条第5項の規定に従い、 下記

事業所における労働者派遣事業に係わる情報をお知らせいたします。

事業所の名称 株式会社スタッフメイト南九州　宮崎事業所

事業所の所在地
〒880-0867 

宮崎県宮崎市瀬頭２丁目７−１８

派遣労働者数（2019年6月1日現在） 203名

派遣先事業所（2018年度　実数） 46件

労働者派遣料金の平均額1日（8時間） 9,505円

派遣労働者の賃金平均額1日（8時間） 7,027円

マージン率 26.07%

労働者の

費用負担

入職時等基礎的訓練 新規派遣労働者
会社概要、就業規則、派遣の概要、コンプラ

イアンス、ビジネスマナー基礎常識、等
1時間 Off-JT 有給 無償

教育訓練の種類 対象者 内容
実施期間

(1人あたり)
実施方法 賃金支給

無償

職種転換訓練

キャリア開発訓練
全派遣労働者 各種技能講習、資格取得

1時間～

3時間

eラーニ

ング
有給 無償

職能別訓練スキルアップ 全派遣労働者
製造業の基礎知識、品質管理、生産管理、作

業確認・改善案

4時間～

8時間

eラーニ

ング
有給

各種保険

年次有給休暇

階層別訓練リーダー研修
入社3年目以降、

無期派遣労働者
リーダー研修 無償

健康保険、厚生年金保険、雇用保険の適用事業所です

有給休暇を効率よく使って、新鮮な気持ちでお仕事に臨んでください

1時間～

3時間

eラーニ

ング
有給

育児と仕事、介護と仕事の両立をサポートする制度としてご活用ください

年1回の定期健康診断（無料）を実施しています

キャリアに関する相談窓口を開設しています

産前産後休暇、育児・介護休暇

定期健康診断

キャリアカウンセリング

【マージン率の内訳】

・社会保険料

・派遣社員の有給休暇費用

・派遣会社諸経費

（募集費、教育費、福利厚生費、他）

・営業利益

派遣スタッフ給与

73.93%
マージン率

26.07%

マージン率


