
対象期間：2018年6月1日～2019年5月31日

【派遣労働者の実績】

【労働者派遣事業の派遣料金、労働者の賃金】

【キャリア形成支援制度に関する事項】

製造業の基礎知識

品質管理・生産管理

作業確認・作業改善案

各種技能講習

資格取得

リーダー研修
eラーニ

ング
有給

4時間～

8時間

1時間～

3時間

1時間～

3時間
無償

教育訓練の種類

入職時等

基礎的訓練

職能別訓練

スキルアップ

職種転換訓練

キャリア開発訓練

階層別訓練

リーダー研修

内容

会社概要、就業規則

派遣の概要、コンプライアンス

ビジネスマナー基礎常識、等

有給 無償

eラーニ

ング
有給 無償

eラーニ

ング
有給 無償

実施期間

(1人あたり)
実施方法 賃金支給

労働者の

費用負担

1時間 Off-JT

マージン率 29.19% 28.97%

10,328円10,438円2018年度　労働者派遣料金の平均額1日（8時間）

2018年度　派遣労働者の賃金平均額1日（8時間） 7,391円 7,336円

438名 274名 164名

内訳

本社 宮崎事業所項目

全派遣

労働者

入社3年目以降、

無期派遣労働者

対象者

新規派遣

労働者

労働者派遣事業に関する情報公開について

　私たちスタッフメイト南九州は、派遣会社を選んで頂く際、より健全でコンプライアンス

（法令遵守）に対応した派遣会社であるために、労働者派遣の実績、派遣料金、派遣労働者の

賃金、教育訓練等の事業運営状況に関する情報公開を行っています。

　労働者派遣法第23条第5項に基づき、下記の情報を提供します。

全派遣

労働者

2018年度派遣先事業所 133件 91件 42件

宮崎事業所本社
全体労働者派遣の実績

2019年6月1日付派遣労働者数


